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JONAVOS POLITECHNIKOS MOKYKLOS
POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMO NETINKAMAI BESIELGIANTIEMS MOKINIAMS
TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Jonavos politechnikos mokyklos (toliau - [staiga) poveikio priemoniy taikymo
netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) parengtas vadovaujantis
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjicio 28 d. jsakymu Nr. V-1268
D¢l pritarimo rekomendacijoms dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems
mokiniams* (toliau — Rekomendacijos).

2. AprasSas skirtas mokiniy probleminiy situacijy sprendimui pagal algoritma. Juo siekiama
padéti [staigos darbuotojams veiksmingai reaguoti j krastutinius mokiniy netinkamo elgesio atvejus
bei iskilusig grésme siekiant uztikrinti Jstaigos bendruomenés nariy ir / ar kity asmeny fizinj ir
psichologinj sauguma.

3. Rekomendacijose vartojamos sgvokos:

3.1. Draudziami daiktai — bet kokie daiktai (reikmenys), gaminiai ar medziagos, kuriy
apyvarta uzdrausta arba ribojama Lietuvos Respublikos jstatymy ar kity teisés akty saugumo,
sveikatos apsaugos ar kitais visuomenés poreikiais, taip pat kiti Istaigoje draudziami turéti daiktai
(reitkmenys), gaminiai ar medZiagos, kuriy sgraSas nurodomas Jstaigos darbo tvarkos taisyklése ar
kituose Istaigos veikla reglamentuojanciuose dokumentuose;

3.2. Netinkamas mokinio elgesys — mokinio elgesys, keliantis realy pavojy jo paties ir / ar
kity asmeny gyvybei, sveikatai, psichologiniam ir fiziniams saugumui arba turtui, taip pat
pasikartojantis, tycinis, agresyvus, jziilus, griaunantis ugdymo procesa, pazeidziantis kity asmeny
garbe ir oruma bei psichologin; ir fizinj sauguma mokinio elgesys;

3.3. Poveikio priemoné — Jstaigos darbuotojo veiksmai, kuriais siekiama nutraukti ar
sustabdyti netinkamg mokinio elgesj bei atkurti psichologiskai ir fiziSkai saugia ir savitarpio
pagarba grjsta ugdymosi aplinka;

3.4. Pagristi fiziniai veiksmai — su fiziniu kontaktu susije¢ Istaigos darbuotojo veiksmai
mokinio atzvilgiu, kuriy gali biiti imamasi siekiant nutraukti mokinio elgesj keliantj realy pavojy jo
paties ir / ar kity asmeny gyvybei, sveikatai, psichologiniam ir fiziniam saugumui, turtui arba
uzkirsti jam kelig;

3.5. Ugdymosi vietos pakeitimas — laikinas mokinio atskyrimas nuo kity mokiniy tgsiant
mokinio ugdymasi kitoje Istaigos patalpoje arba teikiant mokiniui reikalingg Svietimo pagalba.
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4. Taikant Aprase numatytas poveikio priemones privalu atsizvelgti j mokinio specialiuosius
ugdymosi poreikius, jo sveikatos bikle, psichologing savijautg ir kitas poveikio priemonés
parinkimui ir taikymui svarbias aplinkybes.

5. Poveikio priemonés netinkamai besielgiantiems mokiniams taikomos tik neatidéliotinais
atvejais ir kai mokytojo kompetencijos tam nepakanka.

6. Gali biiti taikomos Sios poveikio priemonés:



6.1. pakeisti mokinio ugdymosi vieta;

6.2. iskviesti Istaigos vadovg ar jo jgaliota asmenj;

6.3. organizuoti mokinio daikty patikrinima;

6.4. panaudoti pagrjstus fizinius veiksmus.

7. Ugdymosi vietos pakeitimas:

7.1. gali buti taikomas mokytojo sprendimu, kai mokinio elgesys akivaizdziai griauna
mokiniy ugdymosi procesg pamokos metu;

7.2. jvertings situacijg mokytojas pamokos metu gali iSkviesti [staigos vadova ar jo jgaliota
asmenj;

7.3. pakeitus ugdymosi vieta, mokinys atlicka mokytojo paskirtas uzduotis priziiirimas
Istaigos vadovo paskirto darbuotojo arba mokiniui teikiama reikiama Svietimo pagalba;

7.4. mokinio ugdymosi vieta gali biiti pakei¢iama ne ilgesnj kaip §j sprendimg priémusio
mokytojo pamokos trukmei. Esant bitinybei, $ios priemonés taikymo trukmé gali biiti pratesiama
Istaigos vadovo sprendimu, atsizvelgus j Jstaigos darbuotojo, prizitiréjusio mokinj pakeitus jo
ugdymosi vietg, arba Svietimo pagalbos specialisto rekomendacijg, taciau ne ilgiau kaip iki tos
dienos pamoky pabaigos.

8. Istaigos vadovo ar jo igalioto asmens iSkvietimas:

8.1. Jstaigos mokytojas gali iSsikviesti Jstaigos vadova ar jo jgaliota asmenj, kad padéty
nutraukti netinkama mokinio ar mokiniy grupés elgesi;

8.2. Iskviestas asmuo tarpininkauja sprendziant mokytojo ir mokiniy grupés konflikta, taip
pat padeda mokytojui numatyti tolimesnes mokinio(-iy) ugdymosi proceso organizavimo galimybes
bei pagal kompetencija inicijuoti ir / ar spresti Svietimo pagalbos arba drausminiy aukléjamojo
poveikio priemoniy taikyma mokiniui(-iams).

9. Mokinio daikty patikrinimas:

9.1. kilus jtarimy, jog mokinys(-iai) gali turéti draudziamy daikty, kvieCiamas Istaigos
vadovas ar jo jgaliotas asmuo;

9.2. tikrinime dalyvauja bent du Jstaigos darbuotojai, i§ kuriy vienas — Jstaigos vadovas ar jo
1galiotas asmuo;

9.3. apie draudziamy daikty tur¢jima informuojami tévai (riipintojai), o reikiamais atvejais
yra praneSama ir policijai;

9.4. po daikty patikrinimo Istaigos vadovas ar jo jgaliotas asmuo fiksuoja jvyki
artimiausiame Jstaigos Vaiko gerovés komisijos posédyje ir jj svarsto.

10. Pagristi fiziniai veiksmai:

10.1. apsaugoti mokinj nuo saves ar kity asmeny (Su)Zalojimo;

10.2. uzkirsti kelig ir / ar nutraukti smurtinj mokinio elgesj prie$ kitus mokinius, Istaigos
darbuotojus ar kitus aplinkinius asmenis;

10.3. neleisti mokiniui palikti patalpos, jeigu jo pasiSalinimas kelia grésme¢ jo paties ar kity
asmeny saugumui;

10.4. nutraukti mokiniy tarpusavio mustynes, jei mokinys(-iai) nereaguoja i Zodinius Istaigos
darbuotojo paliepimus jas nutraukti;

10.5. nutraukti mokinio veiksmus, kuriais niokojamas turtas ir / ar apsaugoti turta nuo
galimo sunaikinimo ar sugadinimo ir sustabdyti netvarka;

10.6. pagristi fiziniai veiksmai gali varijjuoti nuo stovéjimo tarp mokiniy gresiant
potencialiam atviram jy konfliktui, stovéjimo prie§ mokinj siekiant uzkirsti kelig pavojingam
mokinio elgesiui, vedimo paémus uz rankos, iki mokinio sulaikymo fiziskai apribojant mokinio
veiksmus. Mokinio sulaikymas gali buti naudojamas tik ekstremaliose situacijose (pvz., kai
siekiama nutraukti mokiniy mustynes, jeigu néra kity galimybiy jy iSskirti nenaudojant fizinés
intervencijos; kai siekiama nutraukti mokinio save zalojantj elgesj, ji apglébiant ir laikant tol, kol
mokinys nurims ir pan.)

11. fizinis kontaktas su mokiniu yra laikomas tinkamu tokiose situacijose:

11.1. mokinj(-ius) laikant uz rankos(-y) sudarant ratg, zaidziant zaidimus;



11.2. mokinj vedant uz rankos;

11.3. guodziant mokinj;

11.4. pasveikinant mokinj;

11.5. padedant nejgaliam mokiniui,

11.6. mokant mokinj groti instrumentu, Sokti;

11.7. rodant mokiniui, kaip atlikti fizinius pratimus;

11.8. teikiant pirmaja medicining pagalba.

12. Nepagristais, draudZiamais mokinio atZvilgiu traktuojami Sie Istaigos darbuotoju
veiksmai:

12.1. naudojami kaip bausme;

12.2. naudojami norint pademonstruoti savo virSenybg;

12.3. naudojami siekiant sukelti mokiniui skausma;

12.4. naudojama didesné nei bitina fiziné jéga.

111 SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

13. Klasiy / grupiy vadovai mokinius supazindina su ,Jonavos politechnikos mokyklos
poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarkos aprasu® pasiraSytinai.
Mokiniy tévai (riipintojai) gali susipazinti [staigos interneto svetainéje adresu www.jpm.t.

14. Uz Apraso vykdymo priezilirg ir atnaujinimg atsakingas direktoriaus pavaduotojas
ugdymui.

15. Sio Apraso keitimg ir papildyma gali inicijuoti Jstaigos direktorius ir Jstaigos taryba
(Savivaldos institucija), atsizvelgiant j galiojancius Lietuvos Respublikos teisés aktus.

16. Aprasas jsigalioja patvirtinus Jstaigos direktoriaus jsakymu.
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